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VÄHEMMISTÖVALTUUTETTU

• VVL 1 §: ”Etnisen syrjinnän ehkäisyä, hyvien etnisten
suhteiden edistämistä, etnisten vähemmistöjen sekä
ulkomaalaisten aseman ja oikeuksien turvaamista
samoin kuin etnisen syrjimättömyyden
periaatteen valvontaa varten on
vähemmistövaltuutettu. ”

• Lakiin lisätty maininta VVT:n itsenäisyydestä



Suomi ja maahanmuutto

• Vuonna 2007 nettomaahanmuutto 13 000.
Lisäystä 25 % . Työnteon perusteella haetut
oleskeluluvat + 60 %.

• Muutostilanteessa tärkeää tarkastella
”pullonkauloja”.

• Olemmeko valmiit laajaan työperäiseen
maahanmuuttoon?



ONKO SUOMI VALMIS?

• Paljon kysymyksiä ratkaistavana, esim:
• Asuminen - mistä asunnot? Jo nyt VVT:llä paljon

asuntosyrjintätapauksia
• Kotouttaminen: miten kaikille ”perusoppimäärä”.
• Perheenyhdistäminen - olennaista kotoutumiselle

ja tulijoiden oikeuksien toteutumiselle.
Lähdetäänkö edistämään perheiden tuloa?
Tulorajat liian korkeita.



Syrjintä työelämässä

• Sijoittuminen/ eteneminen suomalaisilla työmarkkinoilla
haasteellista. Varottava keskittymistä vain tiettyihin
”sisääntuloammatteihin” tai etnisten hierarkioiden
vahvistamista. Kielivaatimukset kohtuudessa.

• Täällä jo olevien työllistyminen  >< rekrytointi ulkomailta
• Hyvin koulutettujen ongelmat. Tutkintojen vastaavuudet &

asenteet haasteina.
• Naisten erityiskysymykset/ moniperusteinen syrjintä.



Hyvät etniset suhteet

• Rasistiset ilmiöt - ei laajoja poliittisluontoisia liikkeitä,
mutta nettirasismi kasvava ilmiö. Puuttuminen ääri-
ilmiöihin tärkeä signaali.

• Rasistista rikollisuutta rekisteröity enemmän - mistä
merkki?

• Moniarvoisuus >< perusoikeudet. Erityisesti naisten ja
tyttöjen oikeuksien kunnioitus. Keskustelua tarvitaan.

• Lasten oikeudet: esim. ilmapiiri kouluissa.
• Ihmiskauppa uutena haasteena



Vähemmistö-/ alkuperäiskansapolitiikka

• Kielelliset ja kulttuuriset oikeudet/ Saamen
tilanne. Aika saada alkuperäiskansaoikeudet
kuntoon.

• Romanien tilanne > asumiseen liittyvä
syrjintä, lasten koulunkäynti ja työllistyminen
liittyvät yhteen. Miksi muutetaan?
Kokonaisvaltaisen romanipolitiikan tarve.



Uudistuksia

• Yhdenvertaisuuslainsäädännön vahvistaminen: eri
syrjintäperusteet nykyistä yhdenmukaisempaan
kohteluun, työelämäsyrjinnän valvonnan
vahvistaminen, yhdenvertaisuussuunnittelu.

• Kotouttamisen tehostaminen, perheen asema
• ILO 169 ratifiointi
• Ihmisoikeustoimintasuunnitelma, Kansallinen

ihmisoikeusinstituutio.
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